
 
 
 
 
Fragebogen Mentee 
 
 

Um Dich kennen zu lernen!  
 
Wer bist Du? (Name / Aufenthaltsort)  
 
Wie alt bist Du?  
 
Was ist Dein beruflicher Status oder wo möchtest Du hin? (Studium/Ausbildung…) 
 
Drei Stärken, die Du für Dich identifiziert hast und welche auch für Dich stehen? 
 
Was wir über Dich wissen müssen, um Dir einen passenden Mentor vorzuschlagen?  
 

 
 
Deine Erwartungen an ein Mentoring! 
 
 
Was ist das Ziel, dass Du mit dem Mentoring verfolgst? 
 
Welche Erwartungen hast Du an ein Mentoring? 
 
Bei welcher beruflichen Entwicklung/Orientierung soll Dich ein Mentor unterstützen 
können? 
 
Frag Dich bitte dreimal „Warum“ das Mentoring bei LSBS genau das richtige ist? Und 
teile uns Deine Antworten mit. 
 
Was Du denkst, wie wir einen passenden Mentor für Dich finden (Alter, Geschlecht, 
Erfahrung, Charakter…)?  
 
 
 



Inhaltliches und Organisatorisches!  
 
 
In welchen Einzugsgebieten kannst Du Dich für das Mentoring treffen?  
 
 
Wieviel Zeit willst Du in das Mentoring investieren? Was ist ein guter Zyklus für 
Dich, um sich mit dem Mentor zur treffen? 
 
 
Muss der Mentor aus Deiner Sicht spezielle Branchenerfahrungen mitbringen? 
Welche Branchenerfahrungen sind das? 
 
In welchen Bereichen wünschst Du Dir Unterstützung? Klicke alle Bereiche an, 
in denen Du Dir Unterstützung von deinem/r Mentor*in wünscht.  
 
Erkenntnis über Potentiale und Stärken  
 
Zuwachs von Selbstvertrauen  
 
Berufliche Orientierung  
 
Einblick in die Berufspraxis  
 
Arbeitssuche (Bewerbungs- und Einstiegsstrategien)  
 
Berufliche (Neu-)Positionierung im Job  
 
Erweiterung des beruflichen Netzwerks  
 
  
 
Das Mentoring bei LSBS und die Betreuung der Mentees über ein Jahr ist kostenfrei. 
Wir wünschen uns aber, dass ein Mentee die Idee und die Vision des Vereins mit uns 
teilt und selbst einen Beitrag leistet Idee und Vision des Vereins in die Welt zu 
tragen. (Das kann ein einfaches Teilen von Informationen bis hin zum Engagement 
als Mentor – Schulung vorausgesetzt – sein – Wir freuen uns aber auch auf weitere 
Ideen)  
 

Wie geht es weiter? 
 
Danke für Deine Bewerbung. Selbstverständlich sind Deine Informationen bei uns in 
sicheren Händen. Wir sichten Deine Bewerbung und melden Dir binnen 14 Tage 
zurück, ob wir einen passenden Mentor für Dich bei uns im Pool haben. Es folgt ein 
gemeinsames Kennenlernen und eine gemeinsame Entscheidung, ob für ein Jahr ein 
Mentoring auf Augenhöhe bei LSBS starten soll.  
 


